
Постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от

СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ ИНВАЛИДОВНА ТЕРРИТОРИИ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

КВОТА ДЛЯ ПРИЕМАНА РАБОТУ ИНВАЛИДОВИ СПЕЦИАЛЬНЫЕ РАБОЧИЕ МЕСТА

количество специальных рабочих местдля трудоустройства инвалидовустанавливается департаментомзанятости населения ЯНАО ежегодно, до01 февраля:

квота для организации численностьюработников > 35 человек - 2% отсреднесписочной численностиработников

• от 101 до 500 человек – 1• от 501 до 1000 человек – 2• от 1001 до 5000 человек – 3• более 5001 человека – 4

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОХОЖДЕНИЯПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ,ПОЛУЧЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГОПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СОПРОВОЖДЕНИЕ ПРИ СОДЕЙСТВИИЗАНЯТОСТИ
оказание индивидуальной помощинезанятому инвалиду при еготрудоустройстве, создание условий дляосуществления им трудовой деятельности иускорения его профессиональной адаптациина рабочем месте, а также формированиепути его передвижения до места работы иобратно и по территории работодателя

СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

предоставление единовременнойфинансовой помощи на организациюпредпринимательской деятельностигражданам, признанным в установленномпорядке безработными
предоставление информационных,консультационных и иных услуг по вопросамосуществления предпринимательскойдеятельности
Финансовое обеспечение мероприятий обеспечивается в соответствии с постановлением ПравительстваЯНАО от 29.04.2020 № 524-П «О реализации полномочий в области содействия занятости населения»,государственной программой Ямало-Ненецкого автономного округа «Содействие занятости населения»,утвержденной постановлением Правительства ЯНАО от 25.12.2013 № 1131-П

СТИМУЛИРОВАНИЕ РАБОТОДАТЕЛЯДЛЯ СОЗДАНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХРАБОЧИХ МЕСТ ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА
предоставление из окружного бюджетасубсидий на реализацию отдельныхмероприятий по содействию занятостинаселения
предоставление грантов в форме субсидийна содействие занятости инвалидов вавтономном округе до 2 000 000 рублей

организуется по профессиям испециальностям, востребованным на рынкетруда Ямало-Ненецкого автономного округа


